MAQOS
LIVRES

Oportunidades da MAO DE OBRA
PRISIONAL no CPPP

INCENTIVOS

A contratacdo da MAO DE OBRA PRISIONAL
no CPPP contribui para a reinsercao social, o

resgate da dignidade e a elevacao da
autoestima, além de criar condi¢des para a
subsisténcia do preso e dos seus familiares.

E também tornar sua empresa competitiva e
com menos gastos.

47% MENOS CUSTO

para a sua empresa quando comparado &
CLT. Ou seja, ndo ha incidéncia de encargos
como pagamento de férias, 13° saldrio, FGTS,
custos admissionais e demissionais, entre
outras vantagens.

A remuneracdo do preso é definida pela Lei
de Execucdo Penal (LEP) e corresponde a %: do
saldrio minimo vigente. O pagamento é feito
por meio do Documento de Arrecadagdo
Estadual (DAE).
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QUEM SOMOS

A GPA é a empresa responsdvel pela
construcdo, gestdo e operac¢do do
Complexo Penitencidrio Publico-Privado
(CPPP) de Ribeirdo das Neves, em parceria
com o Estado de Minas Gerais.

O CPPP é composto por trés unidades
prisionais, sendo duas de regime fechado
e uma de semiaberto, com capacidade
total para 2.164 vagas.

O QUE FAZEMOS

O CPPP oferece infraestrutura adequada,
seguranca e apoio técnico para a
inclusGdo do preso nas parcerias de
trabalho, que contribuem para a melhora
da autoestima, a capacita¢do profissional
e o desenvolvimento de competéncias
sociocomportamentais necessdrias Ao
retorno do preso ao convivio social.
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COMO CONTRATAR A
MAO DE OBRA PRISIONAL

As empresas tém duas opg¢des para a
contratacdo: nas oficinas de trabalho do
CPPP (regimes fechado e semiaberto) ou
em suas proéprias plantas (regime
semiaberto).

Quem opta pela primeira alternativa
responde por custos com dgua, energia,
telefonia e remuneracdo dos presos. NGo
ha custos com locacdo, transporte ou
alimentacdo. A seguir, 0 passo a passo da
contratacdo:

A GPA fornece a planta da oficina de
trabalho;

e A empresa apresenta o “layout” da
oficina e, caso necessdrio, o projeto
elétrico contendo a relacdo e as
poténcias dos equipamentos;

« O projeto é analisado para fins de
aprovacgdo e eventuais adaptagoes;

+ Apds as adaptacdes, € emitido termo
de renovagdo atual com informacgdes
sobre o estado dos equipamentos, no
intuito de evitar danos aos ambientes.

« As empresas que optam pelo trabalho
em suas dependéncias respondem por
custos com transporte, alimentacgdo e
remunera¢do dos presos.

RESPONSA-
BILIDADES
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DA EMPRESA
CONTRATANTE

Em ambas as opgdes, a contratante é
responsavel por:

» Fornecimento de Equipamentos de
Proteg@o Individual (EPIs);

» Uniformes em padrdo previamente
aprovado pela GPA;

« Encarregado/supervisor para
acompanhar a producdo;

+ Observacdo de normas e
procedimentos de seguran¢a da
unidade prisional.

DA GPA

A GPA, em ambas as opc¢des, fica
responsavel por:

+ Selecdo da méo de obra junto com o
Estado;

+ Seguranca dos
encarregados/supervisores;

e Acompanhamento do plano de
negocios;

+ Mediagdo do contrato;

+ Desligamento/admissdo de presos,
quando solicitado;

* Reunides de alinhamento com os

representantes das empresas.
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ESTRUTURA FISICA
PARA O TRABALHO

Com localizagdo proxima a BR-040, o
CPPP conta com oficinas equipadas e
infraestrutura para a implantagdo de
empresas:

12 galpdes de trabalho no regime
fechado, com dimensdo de 80 m?
cada;

* 4 galpdes de trabalho no regime
semiaberto, com dimensdo de 200 m?
cada.
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A Transformagio

SELECAO DA
MAO DE OBRA
PRISIONAL

A selecdo dos presos é realizada pela
Comissdo Técnica de Classificagdo (CTC).
A CTC é liderada pelo Estado, que avalia o
comportamento do preso, com o apoio de
técnicos da GPA.

A empresa pode participar do processo
seletivo por meio da indicacdo de
competéncias desejadas ou da aplicacéo
de testes de aptiddo e conhecimentos
especificos aos candidatos.

/

GPA

Compromisso com
a Transformagao

trabalho@gpamg.com.br
www.gpappp.com.br
31 3117.5117



